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Wie kann die Zukunft der Pflege oder 
die Pflege der Zukunft aussehen?



Warum beschäftigt Sie diese Frage? 

Mangel an helfenden Händen Belastungen

Politische Rahmenbedingungen Image



Sie sind damit nicht allein… 

Eine kleine Gruppe von Menschen hat sich 2022 „als Pioniere“ auf den Weg 
gemacht, mit dem Ziel etwas zu verändern.  



Die Idee: Das System von Innen heraus verändern

▪ Wenn von außen nichts kommt, dann muss es einen anderen Weg 
geben. 

▪ Auf Unterstützung Seitens Politik und Gesellschaft zu warten, bringt 
nichts – das haben wir schon zu lange probiert. 

▪ Jammern und Resignieren bringt uns nicht weiter.
▪ Wir wollen eine würdevolle Pflege – für alle Seiten. 

Konsequenz:
➢ Warum werden wir nicht selbst aktiv? Wir sind viele… 
➢ Wir müssen dafür die Menschen „empowern“, begeistern und 

mitnehmen. Es geht nur gemeinsam. 



Erste Schritte – von der Idee zur Bewegung

Gedanken
• Veränderung – das geht nur indem man selbst erlebt, was möglich ist (Selbstwirksamkeit) 
• Diese Erfahrung sollen mehr Menschen machen und 

in ihre Einrichtungen tragen 

• Das geht nicht von oben – das kann man nicht aufoktroyieren
• Aber es braucht Anleitung, Glauben und Vertrauen  

Inspiration
• Lasst uns andere Menschen mitnehmen, egal welche Position oder Funktion 
• Lasst uns feiern statt jammern
• Lasst uns gemeinsam etwas gestalten 

Aber wie? Mit einem Zukunftstag, einem Festival der Pflege 
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festival.pulsnetz.de 
festival.pulsnetz.de – Festival

Aus 7 Menschen werden 100
„Konzentrierte Stille. Ein ernstes Thema 
beschäftigt knapp einhundert 
Teilnehmende und somit weit mehr als 
tausend Jahre Erfahrung in der Pflege: Wie 
sieht die Gegenwart in der Branche aus? 
Wie soll, wie kann die Zukunft aussehen? 
Was sind die Hebel für eine Veränderung?“

Perspektivwechsel 
Wenn die äußeren 

Rahmenbedingungen (noch) 
nicht zufriedenstellend sind, 

dann ist eine weitere 
Möglichkeit, die innere 

Einstellung zu ändern und 
darüber positiv auf das Umfeld 

einzuwirken.

https://festival.pulsnetz.de/
https://festival.pulsnetz.de/


Impressionen 
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Was steckt dahinter? 

– Buurtzorg
▪ Selbstorganisation
▪ Hierarchieverzicht 
▪ Neue Wege sind möglich

– Theorie U 
▪ Rahmenwerk, das einen 

Veränderungsprozess 
beschreibt

▪ Mindset (innere Haltung), 
die aus einem tieferen 
Bewusstsein 
für „das Ganze“ heraus 
agiert

▪ Nutzt transformative 
Methoden ( z.B. 
Aufstellungsarbeit)
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Theoretische Konzepte und Methoden:

− Graswurzel Bewegung
▪ politische oder gesellschaftliche Initiativen
▪ Basisdemokratisch
▪ Ziel: gesellschaftliche Alternativen zum 

Bestehenden aufzubauen



Wie geht es weiter?

….damit es keine Eintagsfliege bleibt 
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Tue Gutes und rede darüber… das 
gilt für alle Teilnehmenden 

Das Gründungsteam trifft sich 
weiter regelmäßig 



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit



Nadine Reussel-Distler
Referentin Gesundheit
T +49 721 9349-735
M +49 176 100 50 721
nreussel-distler@diakonie-baden.de

Homepage und Newsletter:
www.pulsnetz.de
festival.pulsnetz.de 
gesund.pulsnetz.de/newsletter

Bei Interesse nehmen Sie gerne direkt Kontakt zu mir auf. 

mailto:nreussel-distler@diakonie-baden.de
http://www.pulsnetz.de/
festival.pulsnetz.de
gesund.pulsnetz.de/newsletter
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